
  

 



 

 

De maand maart is traditioneel de maand van de jaarverslagen.  Ook 

Gezinssport Vlaanderen kent deze gewoonte: als het ware het hele jaar 

samensmelten in één beeld, een spiegelbeeld. Het is dat beeld dat wij ook 

nu willen aanbieden, een stuk ontleden, beoordelen en aanwenden om 

nieuwe opportuniteiten te benutten.  Een beeld gebruiken als motivatie 

voor de toekomst. 

We zijn erin gelukt een verzorgd geheel te presenteren en een duidelijk 

beeld op te hangen.  Net als in het sprookje is Gezinssport Vlaanderen voor 

de spiegel gaan staan: “Spiegeltje, spiegeltje aan de wand…” Net als in het 

sprookje formuleren wij een eerlijk antwoord.  Hierin vinden we dé 

motivatie voor een 2022 aanpak op alle echelons.  

“De wereld vandaag” heeft een duidelijke stempel gedrukt op 2021: een 

volledig C-jaar.  Immers van bij de aanvang werden we geconfronteerd met 

beperkingen en niet-toegelaten dingen.  Van wintersport kon gewoonweg 

geen sprake zijn.  Gelukkig waren er perspectieven voor een enigszins 

aanvaardbare zomerplanning, alhoewel…  Ondanks de natuurramp in 

Wallonië en de ermee gepaard gaande overstromingen in Limburg, kenden 

de zomerzoektochten in Aarschot een succes.  Wellicht is de formule 

kansen geven aan het gezin en een aantrekkelijke regio de juiste aanpak.  

Gezinssport Vlaanderen speelde gepast in op het wieler 

wereldkampioenschap om een heus en echt gezinsgericht 

wereldkampioenschap loopfietsen aan te bieden.  Succesvol!  Koppel 

daaraan de voortdurende familiefit uitdagingen en weet dat het etiket 

“gezinssport” echt wel mag gekleefd worden.   

Het zou tenslotte van weinig respect getuigen 

als we de realisatie van HUP! niet als een 

prominente uiting  zouden zien van onze 

brede kijk op sport en bewegen.   

En toch moeten we alle aspecten van een 

jaarverslag durven zien.  Onze steunpilaren van 

vroeger moeten ook morgen hun aandacht krijgen.  

Een nog meer uitgebouwde en ondersteunende  

clubwerking zal zich uiten in groeiende ledenaantallen.  Onze binding met 

de Gezinsbond moet ons helpen alle gezinnen beweegkansen te geven.  Wij 

moeten inderdaad nog meer durven accentueren waarvoor wij staan: wij 

doen gezinnen gezond bewegen.  

2021 was geen makkelijk jaar.  Dankzij een gedreven personeelsploeg – 

vaak werkend in moeilijke omstandigheden – bleef Gezinssport Vlaanderen 

aanwezig.   De inzet van een pak vrijwilligers zorgde voor gepaste 

actiekansen binnen een Vlaanderen vol met beperkingen.   Gelukkig was er 

voor de recreatieve sportbeoefening iets meer ruimte.  

2022 loopt al een paar maanden.   We zijn alvast goed uit de startblokken 

geraakt.  Het lijkt mij nu al vast te staan dat wij enerzijds onszelf bevestigen  

en anderzijds groeien naar nieuwe hoogtepunten.   

Leve Gezinssport Vlaanderen! 

 

Freddy De Nert,  

Voorzitter Gezinssport Vlaanderen 



 

 

 

 

 

 

 



   

 in cijfers 
 

16.528 

1.615 

VRIJWILLIGERS 

LEDEN 

PERSONEEL 

15 

335 

353 DLNRS 
144 

LOKALE INITIATIEVEN 

LAAGDREMPELIG 

BEWEEGAANBOD 

1.031 
LEDEN KNUFFELTURNEN 

 

2.500 GEZINNEN 

gebruiken dagelijks de online 

beweegtool Familie Fit 

gez 
 

4.800 
deelnemers 

ZOMERZOEKTOCHTEN 

AARSCHOT 

SPORTCLUBS 

VAKANTIES 



 

 

 

 

  

Overige leden: 

Karel De Roo  Hub Regoudt 

Johan Devos  Agnes Vanderstegen 

Jos Haverals  Rudy Vertongen 

Godfried Nica   

 

 

 

 

Voorzitter: Freddy De Nert 

Ondervoorzitter: Wouter Sysmans 

Penningmeester: Eric De Wasch 

Raad van Bestuur 



 

 

 

 



  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

De API’s van Gezinssport Vlaanderen 

ondersteunen de clubs in hun 

ethische werking en helpen de clubs 

bij het oplossen van 

probleemsituaties zoals 

grensoverschrijdend gedrag. Samen 

zorgen we ervoor dat de leden van 

onze clubs op een medisch en ethisch 

verantwoorde wijze aan sport kunnen 

doen. 

 

N.a.v. de Warme Williamcampagne 

ontwikkelden we voor onze clubs  

een inspiratiegids boordevol tools  

om het mentaal welbevinden van onze 

clubleden te stimuleren in coronatijden. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De impact van corona liet zich ook voelen in onze wintersportreizen. 

Door het corona-klimaat in ons land en in de gastlanden Oostenrijk 

en Italië werd begin december 2021 beslist om het hele 

winteraanbod te annuleren. Het was op dat moment immers niet 

opportuun om georganiseerde skireizen te organiseren. Daarenboven 

hadden de verplichte quarantaine- en testmaatregelen, die werden 

opgelegd, een te grote impact op de terugkomende reizigers.  

De kans dat hierin snel werd versoepeld was op dat moment nihil.  

 

Met deze beslissing wou Gezinssport Vlaanderen haar 

maatschappelijke verantwoordelijkheid opnemen en  

haar profileren als een professionele en betrouwbare 

organisatie.  

Alle ingeschreven wintersportfanaten werden integraal door 

Gezinssport Vlaanderen terugbetaald. 

 



 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 





  





 



 



 

 

 

 

 



 

 



 



Ook in 2021 zette Gezinssport Vlaanderen sterk in op een goed bestuur van de organisatie. De werkgroep bouwde verder op de realisaties uit de voorgaande 

jaren en er werden opnieuw enkele mooie stappen vooruit gezet.  

De leidraad voor dit alles is het charter ‘Goed Bestuur in Gezinssport Vlaanderen’. Dit charter werd in 2017 door de voltallige algemene vergadering en het 

personeelsteam onderschreven. Het omvat de 29 harde indicatoren (ja/neen) en 4 door Gezinssport Vlaanderen naar voor geschoven zachte indicatoren 

(evoluerend) voor Goed Bestuur, zoals omschreven in het decreet voor sportfederaties.   

Harde indicatoren  

 

 

 



 

Zachte indicatoren 

Conform de inspanningsverbintenis met Sport Vlaanderen werd vanuit de werkgroep 'Goed bestuur' verder gewerkt aan de zachte indicatoren. Volgende 

zachte indicatoren werden door Gezinssport Vlaanderen als prioriteit naar voor geschoven: 

- Publicatie van het jaarverslag  
De procedure voor het jaarverslag werd opgemaakt door de werkgroep ‘Goed Bestuur’ en goedgekeurd op de bestuursvergadering van 26/02/2019 

(niveau 2).  

- Rapportering over de omgang met de code goed bestuur 
In het laatstverschenen jaarverslag wordt gerapporteerd over de wijze waarop de federatie is omgegaan met alle principes van de code goed bestuur in 

Vlaamse sportfederaties. In gevallen waar wordt gekozen om af te wijken van de code wordt dit beargumenteerd toegelicht, volgens het 'pas toe of leg 

uit'-principe.  

In het laatste verschenen en huidig jaarverslag wordt aangegeven welke bestuurswijzigingen in de afgelopen 12 maanden zijn doorgevoerd en welke 

wijzigingen worden gepland." 

De raad van bestuur voorziet jaarlijks een bespreking en evaluatie van de governance van de organisatie op basis van de code goed bestuur in Vlaamse 

sportfederaties (niveau 3). 

- Vermelding van basisinformatie over de aangesloten sportclubs 
De organisatie publiceert per aangesloten club de volgende informatie op de website: naam, website, adres en email (niveau 3) 

- De organisatie heeft een gedragscode 
De gedragscode voor personeel en bestuurders worden opgenomen in de statuten. De gewijzigde statuten worden voorgelegd aan een advocatenkantoor 

en zullen in 2020 officieel goedgekeurd worden.   



 

Remuneratie  
De bestuurders van Gezinssport Vlaanderen ontvangen voor hun mandaat geen vergoeding, wel een reële verplaatsingskost (0,34 euro/km of ticket openbaar 

vervoer en een jaarlijkse waardebon, ter waarde van 15 euro per vergadering, te besteden aan eigen organisaties of die van partners op basis van het aantal 

effectieve aanwezigheden. De voorzitter ontvangt een driemaandelijkse forfaitaire vergoeding van 450 euro, aangevuld met de werkelijke onkosten en 

verplaatsingskosten zoals bestuurders (zie boven). 

 

Belangenconflict 
In 2021 waren er geen voorvallen, noch goedgekeurde besluiten waar een belangenconflict kon ingeroepen worden.  

 

Beslissingen in verband met 'Goed bestuur' en evaluatie van de governance 
‘Goed bestuur' is een vast agendapunt op de bestuursvergaderingen van Gezinssport Vlaanderen. Hieronder worden de belangrijkste beslissingen van de 

respectievelijke beleidsorganen, Algemene Vergadering (AV) en Raad van Bestuur (RVB)  chronologisch vermeld:  

(*)A/V: aanwezig of geldig vertegenwoordigd – S: Stemming 



2 februari Bestuursorgaan Evaluatie bestuursorgaan 

Functioneringsgesprek coördinator 

Personeel 

Toelichting bestuursverkiezing 

A/V: 10/10 

S: unaniem 

11 maart Bestuursorgaan Jaarrekening en jaarverslag 2020 

Personeel – nieuwe aanwervingen 

Voorbereiding Algemene Vergadering 24 maart  

Noodfonds clubs 

A/V: 10/10 

S: unaniem 

24 maart  Algemene 

Vergadering 

Jaarrekening, balans en jaarverslag 2020 

Toelichting bestuursverkiezing 

A/V: 17/21 

S: unaniem 

12 mei Bestuursorgaan Personeel – nieuwe aanwervingen 

Bestuursverkiezing – voorbereiding 

Werkgroep Goed Bestuur 

Coronamaatregelen Sport Vlaanderen 

A/V: 8/10 

S: unaniem 

23 september Bestuursorgaan Bestuursverkiezing 

Nieuw decreet georganiseerde sportsector 

Begroting 2022 

A/V: 8/10 

S: unaniem 

20 oktober Algemene 

Vergadering 

Bestuursverkiezingen 

Begroting 2022 

Personeel 

Nieuw decreet georganiseerde sportsector 

Jaarplanning 2022 

A/V: 15/20 

S: unaniem 

24 november Bestuursorgaan Vergaderplanning 2022 

Personeelsbeleid 

Bestuurdersprofielen 

Decreet Sport Vlaanderen 

A/V: 9/10 

S: unaniem 

 



Blomme Johan Blankenberge 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV 

De Nert Freddy Dendermonde 18/04/2018 18/04/2024 Voorzitter 

De Roo Karel Adegem 18/04/2018 18/04/2024 Bestuurder 

De Wasch Eric Blankenberge 18/04/2018 18/04/2024 Penningmeester 

Deloof Guido Harelbeke 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV 

Devos Johan Sint-Stevens-Woluwe 18/04/2018 18/04/2024 Bestuurder 

Douchy David Lede 22/10/2019 18/04/2024 Lid AV 

Grooten Lina Affligem 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV 

Haverals Jos Meise 18/04/2018 20/10/2021 Bestuurder 

Goossens Luc Mechelen 20/10/2021 18/04/2024 Bestuurder 

Hermans Philip Halen 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV 

Maenhout Antoine Nevele 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV 

Nica Godfried Borsbeke 18/04/2018 20/10/2022 Bestuurder 

Nica Godfried Borsbeke 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV 

Regoudt Hub As 18/04/2018 18/04/2024 Bestuurder 

Schroeders Pieter Zutendaal 22/10/2019 18/04/2024 Lid AV 

Stallaert Joan Brasschaat 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV 

Sysmans Wouter Willebroek 18/04/2018 20/10/2021 Ondervoorzitter 

Temmerman Inge De Pinte 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV (coöpt) 

Van Olmen Jaklien Deerlijk 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV 

Vanderstegen Agnes Mariakerke 18/04/2018 18/04/2024 Bestuurder 

Verheyden Alain Tienen 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV 

Vertongen Rudy Zemst 18/04/2018 18/04/2024 Bestuurder 

Vervloet  Herman Laakdal 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV 

Waterschoot Peter Gentbrugge 18/04/2018 18/04/2024 Lid AV (coöpt) 

 





 



 

 

 

De werking van Gezinssport Vlaanderen wordt 

onderverdeeld in 5 beleidspijlers. De 5 bouwstenen 

van ons huis. Deze worden aangevuld met 3 

prioritaire randvoorwaarden die in elk van deze 

bouwstenen aan bod komen. 

 

Goed bestuur vormt de fundering van ons huis. Dit is 

de basis waarop alles kan voortgebouwd worden. 

Onze dragende muren geven de kern van onze 

werking weer. Dit betreft de werking naar onze clubs, 

een laagdrempelig beweegaanbod voor gezinnen en 

de organisatie van gezinsvriendelijke vakanties. Het 

dak van ons huis is onze visibiliteit naar de 

buitenwereld. Wij zijn een expert inzake bewegen en 

sporten in gezinsverband en profileren ons ook zo 

naar externen. Gezinssport Vlaanderen is dé evidente 

partner voor organisaties die gezinnen willen doen 

sporten en bewegen. 

In elk van deze beleidspijlers gelden er drie prioritaire 

randvoorwaarden: 

- Voor alle gezinnen 

- Gezond bewegen 

- Multisport aanbod 

 

 



 



 



 

 



 



 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


